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CARIO - ESTU URSEA

L. Ubicacion del requerimiento

Inciso:
69 URSEA

Unidad/es Ejecutora/as:

001 UNIDAD REGULADORA DE SERVICIOS DE ENERGIA Y AGUA (URSEA)

Unidad/es Organizativa/as:
Gerencia de Fiscalizacion - Division de Fiscalizacion de Aguay
Saneamiento

II. Plazas

Cantidad de Plazas:

1 (uno)

Naturaleza del Vinculo:

CONTRATO DE BECA

. Objeto del Puesto

\ Finalidad: Apoyo técnico a la Divisién de Agua y Saneamiento.

IV. Identificacién del Puesto

| Nombre BECARIO/A

V. Tareas Claves

Apoyar y colaborar en las siguientes tareas:
e Apoyo al andlisis de resultados del Plan de Vigilancia de la calidad de
agua distribuida para consumo humano.
e Apoyo a las tareas de fiscalizacion relacionadas con la verificacion del
cumplimiento de la normativa del Sector agua potable y saneamiento.




e Apoyo al analisis preliminar en relacion a la calidad de los servicios y
reclamaciones de los usuarios.

e Mantener, procesar y actualizar bases de datos y aplicaciones
informaticas de la Unidad relacionadas al sector

¢ Realizar toda tarea relacionada.

VI. Niveles de Exigencia

Alto Medio Bajo
COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS X
AUTONOMIA REQUERIDA X
RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES X
PERICIA X
INFORMACION CONFIDENCIAL X

VIl. Relacién Jerarquica

Supervisa: No supervisa

VIll. Condiciones de Trabajo

a) Carga Horaria: 6 horas diarias de labor, a cumplir dentro del horario de
9:00 y las 18:00 horas

b) Remuneracién: 4 BPC 6 6 BPC (en caso de mujer embarazada o con hijo
menor de cuatro afos)

c) Lugar habitual de desempefio: Liniers 1324 piso 2

d) Plazo de contratacion: 18 meses, incluida la licencia anual reglamentaria

Requisitos solicitados:

1. EXCLUYENTES

A. - Formacién: — Formacion:

. Estudiante (con 120 créditos) de carreras de Ingenieria Civil o
Ingenieria Quimica o Quimico Orientacibn Calidad o Quimico
orientacion Agricola y Medio Ambiente o Ingenieria de los Alimentos,
impartido en la Universidad de la Republica o su equivalente impartido
en instituciones reconocidas por autoridad competente.

. Y haber aprobado una materia en el afio anterior al llamado.




2. AVALORAR

A.- Formacion:

e Escolaridad y créditos totales obtenidos

e Acreditar haber realizado o aprobado cursos afines a los servicios de
agua potable y saneamiento, como ser: abastecimiento de agua
potable, gestibn de aguas residuales domésticas (énfasis en los
servicios publicos de agua potable y saneamiento), mecanica o
dinamica de fluidos y/o hidraulica de conducciones por gravedad,
gestién de calidad

e Conocimiento acreditado / Cursos de herramientas informéticas tales
como: planillas electrénicas, procesadores de texto, bases de datos,
sistemas de informacion geogréfica

e Conocimientos / Cursos de idioma inglés / Cursos de idioma portugués

B.- Experiencia
e Relacionadas a las tareas a desempeiiar.

3- COMPETENCIAS CONDUCTUALES Y /O FUNCIONALES

Competencias basicas

e Orientacion a resultados

e Orientacion al ciudadano

e Comportamiento ético con el servicio publico
e Compromiso

e Proactividad (iniciativa)

e Adaptabilidad y flexibilidad

Competencias Conductuales y/o funcionales:
e Trabajo en equipo

e Comunicacion efectiva

e Habilidad analitica




